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Vartun barnehage

Vartun barnehage er en liten koseligvdelings barnehage med plass til totaf) 28 barnmed dagens
bemanning alderen Q' 6 ar. Barnehagen eies av Brunlanes Frikitkeomradet vart er storvg myemer

enn det du ser fra veien. Bak barnehagen opp mot Norrek har vi et stort uteomrade som innbyr til klatring,
rollelek o.l. Foran barnehagen har vi to uteomraefor de aller minste med gummiasfalt og ulike
lekeapparagr. Detandre pa framsidener godt egnet for aktiv lek som sykling, lgpiogpamadishopping
Turomradene rundt barnehagen er varmgtgir oss gode naturopplevelser.gdi pa tur til skytterbanen,
bunkersene ved Berg kirke og skogen rundt barnehbgswker hester og ku&apahuken til speideren

bak kirka og leirstedet ved kuers®m vi far Iane av familien Ekvall, blir flittig brukt.

A vaere en liten og oversiktlig barnehage opplever vi som en stor fordel. Store og sma hgrer til i samme
avdeling Vi blir derfor alle godt kjent med hverandre. Dette virker positivt inrbpénegrupp og
arbeidsmiljeet. Vi oppleverdaat alle barn blir sett og hart. ¥erat desom erstgrretar ansvar og hjelper de

som er mindre.

Hva skjer daglig:

07.00 Barnehagen apner
08.007 8.30 Frokost

08.30110.00 Lek ute/inne
1000-10.30 Samling

11:00611:30 Varmmat/Brgdmaltid
11.3614.00 Utelek

14.0014.30 Mat/Frukt

14.3016.30 Lek ute/inne

1630 Barnehagen stenger




Apningstid:
Mandagi Fredag kl: @.007 16.30. Mulighet for utvidet &pningstisted behovDetteavtalesmed styrer.
Barnehagen holdes stengt uke 28/29I3ke 27 og 3har vi reduserépningstidgrunnetferieavvikling.

Ansatte:
Vi er 4 voksne pa jobb hver dagstyrer. Totalt er vi7 ansatte

Styrer Bodil Kristine Haglind 60%
Pedagogiskleder Line Kaupang Lye 60%
Pedagogisk leder Birgit Rike Anvik 80%
Barnehageleerer Hilde Gusland 60%
Assistent Anne Aske 40%
Assistent Ann Cathrin Lader 60%
Leerling Amalie Lgndal 100%
Bente Korsdal Stettepedagog 10%

Utvidet formalsparagraf

Det fremgar av barnehageloven § 1 at barnehagen skal bygge pa grunnleggende verdier i kristen og
humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pa andsfrihet, nestekjzerlig
tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er

forankret i menneskerettighetene. i ok , 2 e B ey

Vartun barnehage har utvidet kristen formalsparadfiaegger
ekstravekt pa de kristne grunnverdiene som menneskeverd o
nestekjeerlighet. For oss er det viktig & formidle til barna at alll

mennesker har like stor verdig at alle skal kienne segrdifull.

Vi tenker oss aBLLE mennesker har en ryggsekk som inneholder &8
vare erfaringer og verdier. Vi baerer med oss en livshistorie og vi i
Vartun gnsker & bidra positivt til denne historien. Vart gnske er at g

barn skal se tilbake pa& barnehageéarene i Vartun som en positi)dog -

denne visjonen om at alle barn skal oppleve likeverd, respekt,

mangfold, vennskaprytgghet, humor g gledei barnehagehverdagen.



Var visjon:God bagasje pa livets reise!

Pedagogisk plattform

Barn leerer ved & observere og imitere andre i samspill med omgivelsene. Vi tror det er av avgjgrende betydning at
miljget barna ferdes i er et trygt miljg, med rom for & préeite og undre seg. Derfor er vi opptatt av at voksenrollen
spiller en viktig rolle i barnehagen. Vi voksne er modeller enten vi er detsbelés ikke i alt vi gjar.

Vartungnskerd legge til rette for at alle barn kjenner $&gdifulle, at bade barn og voksmespekterer hverandre

og viseromsorgfor hverandreVi jobber for at alle skal fa delta i felleskapet og alle skal ledilytelse, eerlighet

og medmenneskeligheer med pa &ygge gode felleskap.

Vartun barnehage skal veere et sted hvor: Personaleskal kiennetegnes ved at vi er:
1 Alle fgler seg hjemme og «eier» barnehagen 1 Omsorgsfulle
1 Barna har mulighet til & utvikle og utfolde seg. Imgtekommende
1 Alle skal ha en hverdag med latter og glede Positive
1 Alle barn opplevanedbestemmetds og bli sett. Lojale
1 Barnaerglade inatur, og opptatt av miljg. Lyttende

Lekne med mye humor og glede
Fleksible
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Godepéaforeldresamarbeid
Mal for arbeidet vart
1 Barn og voksne skal fgkeg velkomne og ivaretatt av tydelige og omsorgsfulle voksne
1 Imgtekomme barna og de foresattes behov, interesser og forventninger.
1 Sargefor at barnehagen innfrir kravene i forhold til de ulike lover og retningslinjer (barnehageloven,
rammeplan og barnehagens vedtekter).
1 Jobbe kontinuerlig med kvalitet og vurderingsarbeid. Dette ved & lage planer som er lette & evaluere, og sor
synliggjar barnas medvirkning.
Veere en barnehage som fremrBesial kompetanse.

Veaere en barnehage deprak, tekst og kommunikasjoner viktig.

Beerekraftig utvikling
Barn skal leere & ta vare pa seg selv, hverandre og natlinenskerd utruste barna til & tenke kritisk, handle etisk og
vise solidaritetVi legger til rette for gode naturopplevelser der barn opplever tilhgrighet til natur og leerer a ta vare pa

den.Vi gar pa tur med returSammen har vi et enkelt inda med deg litt mer tilbake enn du hadde megl de



Livsmestring og helse

| Vartun far barna neeringsrik aginnmat. Vi gnsker at barna skal smake pa nye ting. Barna fardgédler
grgnnsakeen gang om dagen. | lapet av barnehagedlsgiser vi 3maltider. Vi har en fast matdag i uka der vi enten

lager varmmat eller baker sammen med barna.

Barn som sover i barnehagen far gjgre det etter egne behov. Barna sover ute i egné \aygteav dagen deler vi

opp barnegruppa i mindre grupper for & skape mer ro.

Samlingsstund er ofte aldersinndelt, dette for & na barna deraigfer at alle skal fale seg sett og hart.

Uteomradet vart bidrar til variert fysisk utfoldelse, bevegelse i ulent terreng, klatre i fiell, sykle o.l.

841i Barnehageloven sier aitmehageikke skalgodta krenkelser som for eksemp#dstenging, mobbing, vold,
diskriminering og trakassering. Alle som arbeider i barnehagen, skal gripe inn nar et barn i barnehagen utsettes for
slike krenkelserBarnehagen skal forebygge tilfeller hvor barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg ved & arbeide

kontinuerlig for & fremme helsen, trivselen, leken og leeringen til bséréun barnehage haktivitetsplikt ifalge
barnehageloveB42. Vi harutarbeidet en handlingsplamed en aktivitetsplan som trer i kraft hvis barn blir krenket.
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Ansvar og roll er

Eier og driftsform

Vartun barnehage eies av Brunlanes FrikiiBet er et styrsom driver barnehage8tyret bestar av fire

representanteto fra kirken, og to fra barnehagen (styrer og en ansatt)

Trond Manvik Styreformann tIf: 905 3630
Stein Ivar Hovland Menighetens representant
Line Lye Ansattes representant
Baodil Kristine Haglind Styrer i barnehagen

De ansatte i barnehagen har taushetspliehholdtil Barnehagelovens § 20pplysningsplikt ihenholditil
barnehagelovens 829 aktivitetsplikt i henhold ti§ 42.

Bar nehagegi snnfhorlmd-1 o

Barnehagens formal og innhold

Barnehagens verdigrunnlag skal formidles, praktiseres og oppleves i alle deler av barnehagens pedagogiske arbeic
Barndommen har egenverdi, og barnehagen skal ha en helhetlig tilnserming til barnas utvikling. Barnehagens
samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med hjemmet, & ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme

leering og danning som grunnlag for allgidtvikling. Lek, omsorg, laering og danning skal ses i sammenheng.



Danning:

Danning er en livslang prosess. Den har allerede startet nar barnet begynner i barnehagen. Var oppgave er i samal
med hjemmet & medvirke til godanningsprosesser som hjelper barna til a tenke selv, sgke kunnskap, reftgktere
stille spgrsmalDette skjer i samspill med vare omgivelser der vi tarr & prave, feile, evalydésere normer og regler
oggjennom alt dettéa etgodt selvbilde Personalets oppgave er & anerkjenne barn som selvstendige reemezsk
tanker og falelser. Vi respekierden kommunikasjonen barna har og intenesssfor det de sier. Da utvikler barna

evne til & forholde seg til omverdenen og til & se seg selv som verdidudiede har en rolle og er betydningsfuld i

starre felleskap.

Omesorg:

Omsorg preger alle hverdagsaktiviteter giennom barnehagehverdagen. Omsorg er a ta vare pa og bry seg. Vi voks
skal vaere gode rollemodeller. Vi gnsker at bade barn og voksne ser, respekterer, dglarendjennehverandre

som mennesker. God omsorg styrker barnas forutsetninger til & utvikle tillit til seg selv og andre. Personalet hjelpe
barna a skape gode relasjoner der de tgrre & ta ansvar for seg selv og felleskapet.

Leering:

| var barnehage gnsker vi at barn og voksne skal vaere nysgjerrige, vitebegjeerlige og undrende. Dette gjar barn og
voksne ved & dele sine interesser, oppdagelser, opplevelser, erfaringer og kunnskap med Memaskia@. og gode
relasjoner er en forutsetning for god leering og mestring. Vi gnsker a fremme dette gjennom lek, hverdags aktivitete

turtaking, imitering, konfliktlgsning og selvstendighet.

T




Tilknytning:

Barn som er trygge har gode forutsetninger for utvikling og leering. Person '
er barnets trygge base. Var oppgave er & veere tilstede, tilgjengelig og tyd
samspillet med barna. P& denne maten skaper vi gode relasjoner som er
for trivsel, trygghet, lek og leering. Ved oppstart i barnehagen far det nye
barnet tildelt en primaerkontakt. Primaerkontakten er den som er sammen ”
barnet den farste tiden i barnehagen. Denne personen skal veere tett pa b
0g passe pa at barnet far dekt sine primahewog at barnet finner sin plas 4
barnegruppa. Primeerkontakten gjennomfepmostartssamtalmed foresatte

Lek:
Lek er den viktigste aktiviteten i barns liv. Den har mange uttrykksformer som leder til forstdelse og vennskap pa
tvers av alder, kjgnn, spraklig og kulturell ulikhet. Leken skal veere lystbetont, spontan og frivillig for barna. Vi legge
vekt pa at leken skal f& gode vilkar i barnehage og at aitedkal ha lik mulighet til & delta. Det er mye sosial trening

i lek samtidig som barn ma terre & stole pa seg selv. | leken ma barna vente pa tur, ta andres perspektiv og veere

kreative. Gjennonkeken bearbeider barna inntrykk og erfaringer samtidig somskap dannes.

Progresjon i danning, omsorg, lek og laering

Progresjon i barnehagen innebeerer at alle barn skal utvikle seg, laere og oppleve fremgang. Alle barn skal kunne
oppleve progresjon i barnehagens innhold, og barnehagen skal legge til rattedior i alle aldersgrupper far varierte
leke- og leeringsmuligheter. Vi skal legge til rette for progresjon gjennom valg av pedagogisk innhold, arbeidsmater,
leker, materiell og utforming av fysisk miljg. Barna skal fa utfordringer tilpasset sine eefaiimgresser,

kunnskaper og ferdigt.

Barns medvirkning:

| Vartun«skal alle barn bli sett og hart» Vi skal veerebevist pa barns ulike uttrykksformer og tilrettelegge for
medvirkning pa mater som er tilpasset barnets alder, erfaring, individuell forutsetning ogBmnagkal laere a ta

ansvar men ikke mer amle er rustet tilSelv om barna har rett til & medvirke i sin egen hverdag, betyr ikke det at de
skal bestemme alt, men de skal erfare at de har innflytelse pa barnehage hverdagen. Pa denne maten utruster vi b

til & tarre og medvirke ikke bare i larnehagen men ogsa pa andre arenaer der barnet ferdes.



Samarbeid mellom hjem og barnehage:

Tilvenning i barnehagen:

Nar barnet skal starte i barnehagen brukeatie dager pa tilvenning. Det er laget et skriv som sendes hjem til
foresatte i god tid far barnet skal ha sin fgrste dag. Her star alt om hva som ma vaere med til barnehagen, hvordan
organiserer disse dagene og at dialogen/informasjonen som blir utvek#tan foresatte ogrimaerpersonen til
barnehagen er viktig. Vi er tydelige pa at det er foresatte som kjenner barnet sBebeasit barnet trenger mer tid

en tre dager pa tilvenningvtaler vi dete med foresadt Det blir ogsa gjennomfart et oppstartssamtale farste uka.

Foreldremedvirkning/Foreldresamarbeid:

Vi gnskerat foreldrene deltar aktivt i barnehagens hverdag. Vi er avhengig av et godt samarbeid med foreldre som
kjenner barna best, slik at vi sammen kan gi barna den beste hverdagen. Tilbakemeldinger kan gis i den daglige
kontaken ved levering og hentingforeldresamtaler eller giennom formelle fora som foreldremgter, styret eller

samarbeidsutvalgeStyrer er ofte & se pa avdeling sammen med barna og dgren hennes star alltid oppe for en samt:

Foreldresamtaler har vi to av i aret. Noen familier kan ha behov for oftere samtaler, og da avtaler vi dette underveis.
Far samtalene bruker vi observasjonsskjemaet «Alle medsaneiatte har samtykket til dette og fyller dette ut pa
hvert enkelt barn. Vi samtaler rundt skiemaet om hvordan barnet fungerer i barnehagehverdagen. Foreldrene far
anledning til & komme med det de lurer pa. @nsker foresatte at skjemaet ikke brukestgenérell samtale

angaende barndDet er toForeldremgter i aret en i hvert halvarHer gir vi et innblikk i hva vi gjer i barnehagesy

foresatteharmuligheentil & veere med drefte hvabarnehagedagen skal inneholde

Manedsplan: | startenav hver maned kommer det ut emaluering a\hva vi har holdt pa med i maneden som har gatt
og enplanfor hva som skjer inaneden som kommer. Er det noe dere foreldre kan bidra med eller tips til tema er vi

glade for tilbakemeldingVidnedsbrev og plan finner du pa «Mykid»













































